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Program wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami uprawnionymi
na 2025 rok

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne
1. Program wspotpracy gminy Bierun z Organizacjami Pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa

w art. 3 ust. 3ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie,
na rok 2025 okresla:

a) cel gtowny i cele szczegdtowe Programu,

b) zasady wspotpracy,

c) zakres przedmiotowy oraz priorytetowe zadania publiczne,

d) formy wspotpracy,

e) okres realizacji Programu,

f) sposob realizacji Programu,

g) wysoko$¢ srodkow przeznaczonych na realizacj¢ Programu,

h) sposob oceny realizacji Programu,

i) informacj¢ o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji,

J) tryb powotywania oraz zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert.

2. llekro¢ jest mowa o:

a) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1491 z p6zn. zm.),

b) dziatalnos$ci pozytku publicznego - nalezy przez to rozumie¢ dziatalno$¢ okre$long w art. 3 ust. 1 ustawy,
C) Miescie - nalezy przez to rozumie¢ gming Bierun, o statusie miasta,

d) Organizacji Pozarzadowej - nalezy przez to rozumie¢ organizacje w rozumieniu art. 3 ust. 2 i 3 ustawy,
e) Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta Bierunia,

f) Programie - nalezy przez to rozumie¢ uchwate Rady Miejskiej w Bieruniu w sprawie przyjecia programu
wspotpracy z Organizacjami Pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,
podjeta na podstawie art. 5a ustawy,

g) stronie internetowej Miasta - nalezy przez to rozumie¢ strong internetowa www.bierun.pl,

h) otwartym konkursie ofert - nalezy przez to rozumie¢ tryb zlecania realizacji zadan publicznych
Organizacjom Pozarzagdowym okreslony w art. 11 ust. 2 ustawy,

i) trybie pozakonkursowym - nalezy przez to rozumie¢ tryb zlecania realizacji zadan publicznych
Organizacjom Pozarzagdowym poza konkursem ofert, okres§lony w art. 19a ustawy,

j) zadaniu priorytetowym - nalezy przez to rozumie¢ takie zadanie, ktoére ma pierwszenstwo wsréd innych
zadan realizowanych przez Miasto i mozliwe jest zlecenie jego wykonania Organizacji Pozarzadowe;.



Rozdziat 2.
Cel glowny i cele szczegolowe Programu
1. Gléwnym celem programu jest wspieranie rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego i budowanie

partnerskich relacji migdzy gming Bierun, a Organizacjami Pozarzadowymi, zapewniajacych lepsze
zaspokajanie potrzeb spotecznych oraz podnoszenie poziomu i jako$ci zycia mieszkancow.

2. Celami szczegdtowymi Programu s3:
a) promowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez wspieranie aktywnosci spotecznosci lokalnych,
b) zwigkszenie wptywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej w Miescie,
C) tworzenie przyjaznego srodowiska dla powstawania i funkcjonowania Organizacji Pozarzadowych,

d) wzrost jakosci zycia poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych oraz poprawe efektywnosci
$wiadczenia ushug publicznych,

e) zmniejszenie kosztow ponoszonych przez gming Bierun na wykonywanie ustug publicznych przy
utrzymaniu odpowiednich standardow $wiadczonych ustug poprzez efektywne i nowatorskie rozwigzywanie
problemow wspolnie z organizacjami pozarzagdowymi,

f) otwarcie na innowacyjno$¢ ikonkurencyjnos¢ poprzez umozliwienie Organizacjom Pozarzadowym
indywidualnego wystapienia z ofertg realizacji projektéw konkretnych zadan publicznych, ktére obecnie
prowadzone sa przez gming Bierun,

g) udoskonalenie komunikacji mi¢gdzy Organizacjami Pozarzadowymi a Miastem,

h) zwigkszenie roli Miasta w promocji dziatan Organizacji Pozarzadowych poprzez obejmowanie patronatem
Burmistrza Miasta Bierunia przedsigwzie¢ podejmowanych przez Organizacje Pozarzadowe.

3. Niniejszy Program stanowi element polityki spolecznej realizowanej ze $rodkéw finansowych gminy
Bierun przy udziale Organizacji Pozarzagdowych.

Rozdzial 3.
Zasady wspoélpracy

1. Wspotpraca gminy Bierun z Organizacjami Pozarzadowymi odbywac si¢ bedzie na zasadach:

a) pomocniczosci, co oznacza, ze gmina Bierun powierza¢ bedzie realizacje swoich zadan publicznych
Organizacjom Pozarzadowym, ate zagwarantuja, ze wykonaja je w sposob profesjonalny, efektywny
oraz oszczednie i terminowo,

b) suwerennos$ci stron, co oznacza, ze stosunki miedzy gming Bierun a Organizacjami Pozarzadowymi
ksztattowane bedg z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezalezno$ci w swojej dziatalnosci statutowe;j,

C) partnerstwa, co oznacza, ze gmina Bierun gwarantuje Organizacjom Pozarzgdowym udzial w planowaniu
priorytetow przeanalizowanych przez gming Bierun, okre$leniu ich sposobow realizacji, rozeznaniu
i definiowaniu probleméw mieszkancéw Miasta oraz sugerowaniu zakresu wspotpracy,

d) efektywnosci, co oznacza, ze gmina Bierun i Organizacje Pozarzadowe wspoélnie beda dazy¢ do osiagniecia
najlepszych rezultatow podczas wykonywania zadan publicznych,

e) uczciwej konkurencji ijawnosci, co oznacza, ze gmina Bierun udostgpni Organizacjom Pozarzadowym
informacje o celach, kosztach i planowanych efektach wspotpracy, a takze wszystkich $rodkow finansowych
zaplanowanych w budzecie Miasta na wspotprace z himi oraz kryteriach i sposobie oceny projektow.

2. Organizacje Pozarzadowe, ktore chca korzysta¢ z pomocy finansowej gminy Bierun lub z lokali
komunalnych sktadaja w kancelarii Urzgdu Miejskiego statut, dane dotyczace swojej struktury organizacyjnej,
sposobu funkcjonowania, rezultatbw prowadzenia dotychczasowej dziatalnosci oraz sytuacji finansowej
za rok poprzedni.

3. Organizacje, w celu ulatwienia wspotpracy, udostgpniaja Burmistrzowi Miasta Bierunia swoje dane
kontaktowe, a w razie ich zmiany, niezwtocznie o nich informuja.



Rozdzial 4.
Zakres przedmiotowy oraz priorytetowe zadania publiczne

1. Przedmiotem wspotpracy gminy Bierun z Organizacjami Pozarzagdowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego jest:
a) diagnozowanie potrzeb spotecznych oraz okreslanie sposobu ich zaspokajania,
b) zwickszenie efektywnosci dziatan Miasta na rzecz mieszkancow.

2. Do priorytetowych zadan publicznych, przeznaczonych do realizacji Organizacjom Pozarzadowym
i innym podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ pozytku publicznego w roku 2025 naleza:

a) promowanie dzialan utrwalajacych tozsamos$¢ kulturalng Miasta Bierunia, osiagni¢¢ lokalnych tworcow
i sSrodowisk artystycznych oraz wspieranie edukacji kulturalnej i dziatan artystycznych dzieci i mtodziezy:

- wzbogacenie oferty kulturalnej Miasta Bierunia,

- wsparcie tworczos$ci lokalnych srodowisk artystycznych,

- pielegnacja i promocja lokalnego dziedzictwa kulturowego,

- promocja Miasta Bierunia poprzez dziatania w sferze kultury,

- podwyzszenie jako$ci edukacji kulturalne;j,
b) pomoc spoteczna, w tym wsparcie dla rodzin, znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,
¢) ochrona zdrowia, w tym profilaktyka zdrowotna w zakresie:

- dziatania na rzecz osob z niepetnosprawnoscia,

- prowadzenie ciggtej edukacji zdrowotnej, w tym profilaktyki i rehabilitacji,

- rehabilitacja 0sob niewidomych i niedowidzacych,

d) dziatalno$ci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspOlpracy miedzy
spoleczenstwami:

- wspotpraca z miastami partnerskimi Miasta Bierunia,
e) realizacja zadan z zakresu edukacji, oSwiaty i wychowania:

- rozszerzanie form zaje¢ pozalekcyjnych dzieci i mtodziezy, w tym z wykorzystaniem przestrzeni wokot
placowek oswiatowych,

- udziat Organizacji Pozarzadowych w zakresie inicjatyw realizowanych w szkotach, przygotowanie
do uczestnictwa Ww zyciu spolecznym poprzez poznawanie zadan poszczegdlnych Organizacji
Pozarzadowych, wlaczanie Organizacji Pozarzadowych dzialajacych poza placowkami oswiaty
do dziatan przygotowujacych dzieci imiodziez do pelnienia funkcji spotecznych, udziat dzieci
I mtodziezy w akcjach, programach, projektach lokalnych.

3. Zadania priorytetowe planowane do realizacji we wspotpracy z Organizacjami Pozarzadowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego w roku 2025w wybranych sferach zadan
publicznych, opracowane zostaly na podstawie dotychczasowych do$wiadczen wspolpracy.

Rozdzial 5.
Formy wspolpracy
1. W celu zapewnienia lepszych warunkéow dla funkcjonowania Organizacji Pozarzadowych, ktérych
terenem dzialania jest Miasto Bierun, Rada Miejska w Bieruniu oraz Burmistrz Miasta Bierunia bedg wspierac¢

w ramach posiadanych mozliwos$ci ich inicjatywy, zmierzajagce do umocnienia Organizacji Pozarzagdowych
poprzez:



a) zlecanie Organizacjom Pozarzagdowym oraz podmiotom uprawnionym realizacji zadan publicznych poprzez
powierzenie badZ wsparcie ich wykonania wraz z udzieleniem dotacji na zasadach okreslonych w ustawie
0 dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie oraz uchwale nr X1/17/2022 Rady Miejskiej w Bieruniu
z dnia 27 pazdziernika 2022 roku w sprawie okre$lenia warunkéw i trybu finansowania rozwoju sportu
W gminie Bierun,

b) wzajemne informowanie si¢ o planowanych dziataniach,

) udostepnianie lokali komunalnych na statutowa dziatalno$¢ i okoliczno$ciowe spotkania Organizacji
Pozarzadowych, zgodnie z zawartymi umowami,

d) informowanie 0 mozliwo$ciach pozyskiwania przez Organizacje Pozarzadowe S$rodkow finansowych
z innych zrodet,

e) promowanie dziatalnosci Organizacji Pozarzadowych w $rodkach masowego przekazu: gazecie lokalnej
»Rodnia”, na stronie internetowej Miasta oraz w mediach spoteczno$ciowych,

f) pomoc w uzyskaniu informacji na temat mozliwo$ci nawigzania kontaktow i wspolpracy pomiedzy
Organizacjami Pozarzadowymi,

g) wyodrebnienie na stronie internetowej Miasta zaktadki poswigconej Organizacjom Pozarzadowym.

2. Finansowymi formami wspotpracy sa:
a) powierzanie wykonania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,
b) wspieranie wykonania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji,

C) wspieranie oraz powierzanie, 0 ktorych mowa w ust. 2 odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego konkursu
ofert, chyba ze przepisy odrgbne przewidujg inny tryb zlecenia.

Rozdzial 6.
Okres realizacji Programu
Program wspotpracy z Organizacjami Pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami uprawnionymi uchwalany
jest na okres od 1 stycznia 2025 roku do 31 grudnia 2025 roku.
Rozdzial 7.

Sposob realizacji Programu

1. Podmiotami uczestniczacymi w realizacji Programu s3:
a) Rada Miejska w Bieruniu w zakresie wyznaczania kierunkéw wspotpracy z Organizacjami,
b) Burmistrz realizujacy Program wspotpracy jako organ wykonawczy,
c) Organizacje Pozarzadowe prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego.

2. Warunkiem ogloszenia konkursu jest zabezpieczenie w budzecie Miasta srodkéw finansowych na dotacje
dla realizujacych te zadania Organizacji pozarzadowych.

3. Szczegotowe prawa i obowigzki Organizacji Pozarzadowych i podmiotow uprawnionych, realizujacych
zlecone zadanie publiczne, bedg kazdorazowo okre§lane w umowach.

4. Organizacja Pozarzadowa, w okresie otrzymywania dotacji, jest zobowigzana do zamieszczenia
w swoich materiatach informacyjnych zapisu o finansowaniu lub dofinansowaniu zadania przez gming Bierun.

Rozdzial 8.

Wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje Programu

Na realizacj¢ Programu planowana jest kwota 133,000 zt.



Rozdzial 9.
Sposéb oceny realizacji Programu
1. Realizacja Programu jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowe dziatanie majgce na celu oceng
realizacji wykonania Programu.

2. Uzyskane w czasie realizacji Programu informacje, uwagi, wnioski i propozycje dotyczace
realizowanych projektow beda wykorzystywane do usprawnienia biezacej wspdipracy gminy Bierun
z podmiotami Programu.

3. Oceny formalnej ztozonych wnioskow dokonuja osoby zatrudnione w Urzedzie Miejskim w Bieruniu
wskazane przez Burmistrza Miasta Bierunia. O brakach formalnych, ktére zgodnie z kartg oceny formalne;j
mozliwe sa do uzupehlienia oferent zostaje powiadomiony drogg pisemng Ilub mailowg (e-mail)
lub telefoniczng (notatka). W przypadku gdy oferent nie uzupetni oferty lub dokona tego po terminie, oferta
zostanie uznana za niespetniajgcg kryteriow formalnych i nie bgdzie podlega¢ dalszej ocenie.

4. Ocena realizacji Programu zostanie dokonana poprzez sporzadzenie sprawozdania.
5. Ustala si¢ nastepujace wskazniki niezbedne do oceny realizacji Programu:
a) liczba ogloszonych otwartych konkursoéw ofert,

b) liczba ofert zlozonych w otwartych konkursach ofert, wtym liczba sktadajacych je Organizacji
Pozarzadowych,

C) liczba zawartych umow dotyczacych realizacji zadan publicznych, w tym liczba Organizacji Pozarzadowych,
z ktorymi umowy zostaty podpisane,

d) liczba uméw zawartych w trybie art. 19a Ustawy, w tym liczba Organizacji Pozarzadowych,
e) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji na realizacje zadan publicznych w otwartych konkursach ofert,
f) wysokos$¢ kwot udzielonych dotacji na realizacje zadan publicznych w trybie art. 19a Ustawy,

g) wielko$¢ wkladu finansowego i pozafinansowego organizacji wniesionego do realizacji poszczego6lnych
zadan,

h) liczba beneficjentow zrealizowanych zadan,
i) ilo$¢ projektow aktow normatywnych skonsultowanych z Organizacjami Pozarzadowymi.
Rozdzial 10.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert
1. Kazdorazowo, w zwigzku z ogloszonym otwartym konkursem ofert na realizacje zadan publicznych,
powotuje si¢ Komisje konkursowa w celu opiniowania sktadanych ofert.

2. Kandydatéw do sktadu Komisji konkursowej ze strony Organizacji Pozarzadowych wybiera si¢ sposrod
0sob wskazanych przez te organizacje.

3. Czynno$ci zwigzane znaborem o0sob, o ktérych mowa w ust. 2, prowadzg merytoryczne wydzialy
i jednostki organizacyjne Miasta, a ogloszenie o naborze umieszcza si¢ na stronie internetowej Miasta
dedykowanej Organizacjom Pozarzadowym.

4. Zasady dziatania Komisji konkursowe;j:
a) pracami Komisji konkursowej kieruje przewodniczacy, a podczas jego nieobecnos$ci wiceprzewodniczacy,
b) kazdy z cztonkéw Komisji konkursowej jest uprawniony do udziatu w kazdym etapie jej prac,

¢) Komisja konkursowa podejmuje rozstrzygniecia zwykta wiekszo$cig gtoséw, a w przypadku rownej liczby
glosow decyduje glos przewodniczacego lub w przypadku jego nieobecnosci wiceprzewodniczacego,

d) do waznosci podejmowanych przez Komisj¢ konkursowa rozstrzygnie¢ wymagana jest obecnos¢ wiecej niz
potowa jej sktadu,



e) Komisja konkursowa opiniuje oferty na podstawie kryteriow oceny merytorycznej, ktore sa okre$lone
kazdorazowo w ogloszeniu konkursowym,

f) praca Komisji konkursowej jest protokotowana. Protokot z prac Komisji konkursowej przedktadany jest
Burmistrzowi Miasta Bierunia,

g) decyzje dotyczace udzielania dotacji podejmuje Burmistrz Miasta Bierunia po zapoznaniu si¢ z protokotem
wraz z opiniami przedtozonymi przez Komisjg,

h) zaproszenie do zgtaszania kandydatow do Komisji konkursowej reprezentujacych Organizacje Pozarzadowe
zamieszcza si¢ na stronie internetowej Miasta w terminie ogloszenia konkursu,

Rozdzial 11.

Sposéb tworzenia Programu oraz przebieg konsultacji

1. Program opracowano na podstawie biezacej oceny realizacji Programu wspotpracy Miasta Bierunia
z Organizacjami Pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego
na rok 2024.

2. Celem uzyskania ewentualnych uwag i opinii w formie pisemnej badz elektronicznej, projekt Programu
oraz formularz zglaszania zostat zamieszczony na stronie internetowej www.bierun.pl w zaktadce "Dla miesz-
kanca", dalej "Konsultacje Spoteczne" oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Miejskiego w Bieruniu
w zaktadce "Ogtoszenia urzgdowe", dalej "Organizacje pozarzadowe".

3. Termin konsultacji spotecznych okreslony zostat na dzien od ............... do ... 2025,

4. W ramach konsultacji zgloszono uwagi do projektu Programu, zmiany te zostaly uwzglednio-
ne/czesciowo uwzglednione w projekcie Programu/Nie zgloszono uwag do projektu Programu.

5. Program zostat uchwalony po przeprowadzeniu konsultacji w dniach od ............... do ... 2025 r.
W sposob okreslony w Uchwale Nr VI1I1/2/2010 Rady Miejskiej w Bieruniu z dnia 30 wrzesnia 2010 roku
W sprawie szczegbdtowego sposobu konsultowania z Organizacjami Pozarzgdowymi i podmiotami wymienio-
nymi w art. 3 ust. 3 Ustawy.



